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Unterweisung: Aktiv. Praxisnah. Nachhaltig

In der Praxis werden jährliche Unterweisungen für die Maschinenbedienung meist
als Frontalveranstaltungen durchgeführt. Die trockene Theorie führte zu geringer
Mitwirkung und nachlassender Aufmerksamkeit. Inhalte wurden nur kurzfristig
aufgenommen und entfalteten im Arbeitsalltag keine nachhaltige Wirkung. Ziel war
daher eine deutlich wirksamere und nachhaltige Unterweisung.

Eine Steigerung von Motivation und Aufmerksamkeit kann nur durch die aktive
Einbindung des Bedienpersonals erreicht werden. Im direkten Wettbewerb soll das
Personal für die Maschinenbedienung spielerisch mit den Maschinen feinmotorische und
präzise Bewegungen erlernen. Sicherheitsrelevante Handlungen werden gefördert und
durch die positive Erfahrung in die Alltagshandlungen übernommen.

Die innovative Unterweisung für die Maschinenbedienung verbindet kurze
Theorieeinheiten mit interaktiver Gruppenarbeit. Es folgen praktische Einzel- und
Gruppenübungen. In Parcours werden Koordination, Feingefühl und sicheres Arbeiten
trainiert. Regelkonforme Bedienung wird belohnt. Fehler werden selbstständig erkannt,
offen angesprochen und korrigiert.
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Mit Greifer Ball auf Kegel setzen

Bälle mit Gabelzinken aufnehmen
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Unterweisung im Steinbruch
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