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, Risiko raus!“ — Aktionstag zum Thema
Sicherheit und Gesundheit

Die Honeywell Specialty Chemicals Seelze GmbH kombinierte die
Praventionskampagne , Risiko raus!* mit dem Global Harmonisierten System zur
Einstufung und Kennzeichnung von Chemikalien (GHS) und dem Thema Stress.
Beispiele aus dem Unternehmen und aus dem Stral3enverkehr veranschaulichten
den Themenkomplex. Uber 400 interessierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
nutzten Informationsmaoglichkeiten und Vortrage.

Fur einen Aktionsstand wurden Fasser und Kartons als ,Original & Falschung”
prapariert. Die Objekte mussten genau geprift und Mangel erkannt werden.
Stresssituationen wurden spielerisch trainiert, etwa am Fahrsimulator und am PC.
Vortrage Uber Stressbewaltigung und -reduzierung lieferten Hintergriinde zum Thema.

Ziel des Sicherheits- und Gesundheitstags war es zudem, den Zusammenhang zwischen
Risiko und Stress zu verdeutlichen. Stress kann durch Informationstiberflutung ebenso
wie durch Informationsdefizite entstehen. Das Thema ,Risiko raus!* machte dabei nicht
am Werkszaun halt. So zeigt das Anktindigungsplakat den Zebrastreifen vor dem
Werkstor, der als neuralgischer Unfallschwerpunkt bekannt ist.

Um ein mdglichst groRes Feedback zu bekommen, konnten alle Teilnehmer des
Sicherheits- und Gesundheitstages an einem Quiz teilnehmen. Aktionspunkte hielten
Hinweise auf die Losungen bereit. Die Aktion war verbunden mit der Moglichkeit,
Ruckmeldungen zu risikobehafteten Bereichen in der eigenen Arbeitsumgebung
einzureichen. Alle Einsendungen mit der richtigen Gesamtlésung haben an der
Verlosung von sieben professionellen Fahrsicherheitstrainings teilgenommen.
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